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L’édito
Chers amis,

C’est avec un plaisir particulier que 
j‘écris ces quelques lignes.
Nos premiers projets voient enfi n le jour !
A côté du travail quotidien de tous vos 
élus et des personnels de la Mairie, les 
Allées Alsace-Lorraine prennent forme 
et l’ancienne Gendarmerie devient un 
véritable lieu dédié à l’emploi et à la 
formation.
Bien sûr, disposer de bureaux dignes 
de ce nom ne règlera pas tous les pro-
blèmes que pose la recherche d’un 
emploi, mais notre ambition est de 
créer un lieu où l’on pourra trouver des 
réponses ou des pistes pour aider celles 
et ceux qui en ont besoin.
Dans ce Flash Infos, vous allez dé-
couvrir LE RELAIS EMPLOI FORMATION 
RELIANCES qui s’installe dans l’an-
cienne Gendarmerie.
Cette structure est le relais, dans notre 
ville, de la Maison Commune Emploi
Formation (MCEF) de Colomiers.
Beaucoup d’autres informations pra-
tiques sont contenues dans ce Flash 
Infos d’automne, je vous laisse le soin 
de les découvrir.

Grenade Saint-Caprais avance !

Rémy ANDRÉ
Maire de Grenade
Président Communauté de Communes 
Save et Garonne

SEMAINE BLEUE

Traditionnellement, chaque année le mois d’octobre invite à l’oc-
casion de la Semaine Bleue, les jeunes et les âgés à profi ter d’une 
rencontre intergénérationnelle.
En effet, créée il y a quelques années et faisant suite à la "Journée 
des Vieillards", la Semaine Bleue est un moment dédié au niveau 
national, à la personne âgée, moment à l’occasion duquel, est fa-
vorisé le rapprochement des générations et le lien social.
Cette année encore, du 19 au 25 octobre, la Maison de Retraite 
St Jacques de Grenade-Cadours a organisé divers événements 
festifs, ainsi qu’une exposition sur le thème des nouveaux moyens 
de communication, thème national proposé dans le cadre de la 
Semaine Bleue.
Les spectacles ont eu lieu à la Maison de Retraite de Grenade, le 
lundi, mardi, jeudi et vendredi  et à Cadours le lundi et le vendredi 
à partir de 14 h 30. Les résidents et leur famille, les équipes d’anima-
tion, de direction et tout le personnel ont été heureux de partager 
ce moment ensemble.

+
à la Maison de retraite St-Jacques

ESPACE INTERGÉNÉRATIONNEL DE GRENADE
Vous êtes jeune retraité et vous aimeriez :

- vous initier à l’outil informatique, avoir accès à l’internet ?
- participer à des ateliers Mémoire ou Équilibre ?
- pratiquer de la gymnastique ?

Prenez contact  auprès de Françoise PRAT - 05 61 82 57 66

La Municipalité simplifi e la vie des parents...
A votre disposition, un serveur pour réserver en 2 clics la restaura-
tion et l'AIC de vos enfants. Rendez-vous sur http://grenade.les-
parents-services.com et serveur vocal : 04 76 54 98 48
Vous n'avez pas reçu votre n° identifi ant et votre mot de passe ? 
Prenez contact avec le guichet unique au 05 61 37 66 12.

Grenade Infos est édité
par la Mairie de Grenade (31330)
Mise en page : Service Communication
Impression : Imprimerie Ménard
31682 Labège Cedex
Directeur de Publication : Rémy André
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recyclé
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RELIANCES,
notre Relais Emploi-Formation

ouvre ses portes dans quelques jours
Au début du mois de no-
vembre 2009, la municipalité 
de Grenade - conformément 
à ses engagements - lancera 
le Relais Emploi Formation 
RELIANCES dans les locaux 
rénovés de l'ancienne gen-
darmerie. Dans un esprit 
de solidarité active, mais 
aussi de complémentarité 
opérationnelle, nous y ac-
cueillerons le Comité de 
Bassin d'Emploi (CBE). Je 
rappelle que depuis 1993, 

le CBE œuvre quotidiennement sur notre territoire, pour le 
développement durable de l'emploi local et de l'insertion 
professionnelle de nos concitoyens. Nous avons donc voulu 
créer cette structure pour ouvrir les portes du changement 
à tous les habitants des 13 communes de Save et Garonne. 
C'est-à-dire, les demandeurs d'emploi, les salariés, les scolaires, 
les étudiants, les jeunes diplômés ou les auto-entrepreneurs.
L'offre de service RELIANCES sera diversifiée.
Les utilisateurs auront à leur disposition :
- un centre de ressources sur les thèmes de la formation, 

de l'environnement économique et des métiers, de la 
création et reprise d'activité, de la validation des acquis 
de l'expérience et des savoirs de base,

- un libre accès à des équipements informatiques,
- une animation de qualité pour donner un premier niveau 

d'information et une orientation éventuelle vers des par-
tenaires experts,

- un accompagnement à la carte (divers ateliers thématiques).
Je souhaite longue vie à RELIANCES,
Rémy ANDRÉ
Maire de Grenade
Président de la Communauté de Communes
Save et Garonne

Fiche d'identité
► Date d'ouverture : 2 novembre 2009
► Nombre de jours d'ouverture :

5 jours/ semaine
► Localisation :

10, allées Alsace-Lorraine - Grenade
66 mètres carrés en rez-de-chaussée
+ salle de réunion

► 4 espaces :
- accueil et animation
- centre de ressources, organisé autour 
de 5 pôles :
• formation
• environnement économique et métiers
• création et reprise d'activités
• validation des acquis de l'expérience
• savoirs de base

- espace informatique, avec borne offres 
d'emploi du Pôle Emploi

- espace Forums et Ateliers

Vendredi 4 septembre 2009
Signature de la convention de par-
tenariat entre Jean-Claude TRAVAL, 
Président de la Maison Commune 
Emploi Formation et Rémy ANDRÉ, 
en présence de Geneviève TIMBEAU, 
coordonnatrice de la MCEF du Nord-
Ouest Toulousain.
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brèves de
commune
Appel à bénévoles
La Banque Alimentaire organise 
sa collecte nationale vendredi 
27 et samedi 28 novembre 2009 
entre 10 h et 19 h.
Nous avons besoin de vous 
quelques heures pour participer 
à la collecte des denrées aux en-
trées des supermarchés de notre 
commune. Pour vous inscrire, 
contactez le Centre Communal 
d’Action Sociale au 05 61 82 57 66.
Donner un peu de son temps,
c’est participer à la solidarité 
pour tous.

Erratum 
Une erreur s'est glissée dans les 
dates pour les inscriptions à l'ac-
cueil de Loisirs des vacances de 
Noël. Il convenait de lire :
► Pré-inscription du 16 au 27 no-

vembre 2009 (17 h) inclus au 
guichet unique,

► Réception de la facture dans 
la semaine du 30 novembre au 
2 décembre,

► Règlement de la facture au 
plus tard le 10 décembre 2009 
auprès du service facturation 
de la Mairie,

► Inscription défi nitive, sous ré-
serve de paiement, le 14 dé-
cembre 2009.

Animations du PIJ
VACANCES DE TOUSSAINT
Mardi 27 octobre
Information sur la formation 
BAFA pour des 16 ans et +.
Jeudi 29 octobre
Atelier Initiation Blog pour des 
10 ans et +.
Vendredi 30 octobre
Théâtre forum sur le thème des 
"comportements jeunes dans la 
communication : dérives et dan-
gers" (Relations garçons fi lles, nou-
velles technologies : téléphone por-
table, Internet…). Tout public.
Inscriptions et renseignements 
au PIJ : 05 62 79 48 56

Questions à Geneviève Timbeau 
Qu’est-ce qu’un point d’appui Emploi Formation ?

Les points d’appui sont des relais d’une Maison Commune Emploi For-
mation.
Ainsi, RELIANCES est relais de l’information et de l’activité des MCEF. Les 
publics (demandeurs d’emploi, salariés, chefs d’entreprises, scolaires 
et étudiants) y trouvent un premier niveau d’information et de services 
de proximité. La MCEF soutient le point d’appui sur l’équipement et la 
documentation, ainsi que sur la professionnalisation des animateurs.

Les trois points d’appui de la MCEF du Nord-Ouest Toulousain :
► Maison de l’emploi et de l’insertion de BLAGNAC
► Maison de l’emploi et de la solidarité de TOURNEFEUILLE
► Relais Emploi Formation RELIANCES de GRENADE

Geneviève TIMBEAU, Coordonnatrice de la MCEF de COLOMIERS

Peggy REBOUL, animatrice du Relais Emploi Formation Reliances
de Grenade, dans les locaux de la MCEF de Colomiers.
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> novembre
6, 7 & 8 novembre

Grenade, pavée de Légendes
(Expos, reconstitutions, jeux...)

Organisation : Librairie Le Grand Selve

9 novembre
Course hippique (A partir de 13 h)

Hippodrome Marianne

13, 14 & 15 novembre
Festival Grenad'In

Salles des Fêtes, ancien collège
Multimusique

22 novembre
Course hippique (A partir de 13 h)

Hippodrome Marianne

27 novembre
Loto du Téléthon

Salles de l'ancien collège

28 novembre à 20 h 30
Concert : Jean-Noël Sarrail 

Salle des Fêtes (voir info jointe)

> décembre
6 décembre

Marché de Noël - Sous la Halle

4, 5 & 6 décembre
Téléthon

Voir programme joint

11, 12 & 13 décembre
Le Père Noël fait son show

Salle des fêtes
Multimusique

A
ge

nd
a          Novembre

Dimanche 1er nov., 9 h à 20 h
Pharmacie Le Grand Selve

52, rue de la République - GRENADE
05 61 82 61 24

Dimanche 8 nov., 9 h à 20 h
Pharmacie Le Grand Sud

Route de Toulouse - GRENADE
05 61 21 72 30

Mercredi 11 nov., 9 h à 20 h
Pharmacie Lopez

2, chemin Roye - 31840 SEILH
05 61 21 06 46

Dimanche 15 nov., 9 h à 20 h
Pharmacie Médori & Prévitali

C.Cial Moulin à vent
Rte de Toulouse - MONDONVILLE

05 61 85 31 80

Dimanche 22 nov., 9 h à 20 h
Pharmacie Michaudel

C. Cial du Ruisseau - 31700 BEAUZELLE
05 61 61 22 22

Dimanche 29 nov., 9 h à 20 h
Pharmacie Peyre

La Grande Barthe - CORNEBARRIEU
05 61 85 21 28

Le service Sport-Jeunesse de 
Grenade recherche jeunes 
(étudiants) grenadains ou alen-
tours pour travailler sur la struc-
ture Accompagnement à la 
scolarité mis en place par la 
Mairie de Grenade.

Niveau scolaire : Bac + 2
Aimer le contact avec les enfants 
de 7 à 13 ans - Bafa souhaité.
Jours/horaires : lundi, mardi, 
vendredi de 17 h à 19 h et les 
mercredis de 13 h à 15 h.
Nombre de postes : 3

Adresser lettre de motivation, et 
cv à M. le Maire,
av. Lazare Carnot, Grenade.

Vie scolaire
L'ouverture à la rentrée d'un res-
taurant scolaire à l'école ma-
ternelle La Bastide a amélioré le 
confort des enfants qui n'ont plus 
à se déplacer en élémentaire 
pour prendre leurs repas.
Cette nouvelle cantine a permis 
de libérer deux salles en élémen-
taire, au profi t de l'école et l'AIC, 
et ainsi de compenser la trans-
formation d'un atelier en salle de 
classe, pour répondre aux besoins 
liés à l'ouverture de deux classes.
Au regard de l'augmentation de 
l'effectif, une extension de la cour 
de récréation par un goudron-
nage a également eu lieu cet été.

GRENAD’ART 2009   LE BILAN
Cette année, le Salon Grenad’Art s’est déroulé du 12 au 20 septembre 2009 à la Salle des 
Fêtes de Grenade. Cette 6ème édition a accueilli près de 300 visi-

teurs, principalement issus de Save et Garonne. 56 artistes ont participé à ce salon qui 
proposait une grande variété d’œuvres : peintures fi guratives ou abstraites, sculptures, 
photographies. Trois invités d’honneur ont également présenté leurs toiles : M. Pierre 
DARQUES, M.Christian EURGAL et Kelsy (Galerie Morellon de Toulouse).

Le Prix du Public a été remporté à la fi n de la manifestation par M. Yvon BESCOND
et sa sculpture en marbre " Le Dauphin ". 

Le 12 septembre s’est tenue comme chaque année la journée des " Peintres dans la 
Ville " sur la thématique " les Grenadains dans la Bastide " dont voici les 3 lauréats :
- 1er Prix : M. Daniel Boulangeot  - 2ème Prix : M. Serge Boisse - 3ème Prix : Melle Noémie Jourdain

Le 13 septembre était organisé un atelier de démonstration de techniques et de savoir-faire orienté sur la 
marqueterie. Cette nouveauté 2009 a été mise en place avec l’aide de M. Mirko UTIKAL, ébéniste à Larra qui 
s’est prêté au jeu le temps d’une démonstration.

Suite des permanences sur notre 
site www.mairie-grenade.fr
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